ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПОСТОЯННЫХ КОМИССИЯХ 
ОБЩЕСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЫ 

ПРИ ЯКУТСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЕ 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Постоянные комиссии Общественной молодежной Палаты при  Якутской городской Думе (далее - комиссии) формируются из числа членов Общественной молодежной Палаты при Якутской городской Думе (далее - Палата) для осуществления предварительной подготовки предложений по проектам нормативных правовых актов, рассмотрения вопросов развития основных направлений молодежной политики на территории городского округа «город Якутск».

1.2. Комиссии являются рабочими органами Палаты. 

1.3. Комиссиями Палаты являются:

- по законности и регламенту; 

- по трудоустройству и образованию;

- по социальной политике.

1.4. Количество постоянных комиссий и их состав утверждаются решением Палаты.

1.5. Деятельность комиссий организуется в соответствии с планами работы Палаты и планами работы комиссий. 

1.6. Комиссии могут быть преобразованы или упразднены решением Совета Палаты в случаях, предусмотренных Регламентом Палаты.

1.7. Представитель Управления по молодежной и семейной политике г. Якутска имеет право участвовать в работе любой постоянной комиссии с правом совещательного голоса.

1.8. Комиссии вправе привлекать к своей работе представителей окружной администрации, ведомств и организаций, общественных объединений и политических партий, научных учреждений, специалистов и ученых, создавать временные и постоянные экспертные группы.

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И СОСТАВ КОМИССИЙ

2.1. Формирование комиссии производится на основе волеизъявления членов Палаты. Каждый член Палаты обязан участвовать в работе одной из комиссий Палаты.

2.2. В состав комиссии входят председатель комиссии, первого заместитель председателя, заместитель председателя и члены комиссии. Председатель, первый заместитель председателя, заместитель председателя комиссии избираются большинством голосов от общего числа членов комиссии.
2.3. Состав комиссии может быть изменен решением Совета Палаты в связи с удовлетворением личных заявлений членов Палаты, а также на основании рассмотрения ходатайства комиссии об исключении из ее состава члена комиссии, систематически не участвующего в работе комиссии без уважительных причин. В случае признания работы члена комиссии неудовлетворительной, председатель комиссии ставит перед Палатой вопрос об его исключении из состава комиссии.

2.4. Председатель комиссии несет ответственность за работу комиссии. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязанностей председатель комиссии может быть освобожден от занимаемой должности по решению комиссии, если за это решение проголосовало более половины от общего числа членов комиссии.

3. ВОПРОСЫ ВЕДЕНИЯ КОМИССИЙ

3.1. К вопросам ведения комиссии по законности и регламенту относятся: 

- контроль за соблюдением регламента;

- изучение и анализ нормативных правовых актов Российской Федерации и субъектов Российской Федерации;

- подготовка поправок к проектам законов Республики Саха (Якутия) и решений Якутской городской Думы;

- выработка аргументированных позиций по законодательным инициативам;
- подготовка заключений к действующим решениям Городского округа «Город Якутск» и предложений к проектам решений;

- участие в работе постоянных комиссий, Якутской городской Думы, образуемых ими рабочих групп;

- взаимодействие с депутатами Городского округа «Город Якутск»;
- ознакомление молодежи с основами парламентской деятельности;

- взаимодействие с органами молодежного самоуправления на муниципальном уровне;

- содействие созданию и развитию молодежных парламентов и иных органов молодежного самоуправления в муниципальных образованиях; 

- сбор информации о молодежном парламентском движении в Российской Федерации и за рубежом;

- изучение и апробирование избирательного законодательства;

- работа комиссий с постоянными комиссиями Якутской городской Думы;

- другие вопросы, не противоречащие законодательству.

3.2. К вопросам ведения комиссии по трудоустройству и образованию:
- проведение работы по расширению круга сторонников Палаты среди молодежи;

- организация проведения собраний, конференций, семинаров, форумов, конкурсов и иных мероприятий Палаты для молодежи;

- подготовка проектов публикаций в средствах массовой информации, материалов информационной страницы Палаты на интернет-сервере городского округа «город Якутск»;

- исследование проблем учащейся молодежи и разработка предложений по их решению;

- сбор и обработка информации о реализуемых проектах и грантах по работе с молодежью в Российской Федерации и за рубежом;

- содействие в подготовке молодых парламентариев;

- участие в разработке заявок и иной документации для развития молодежных инициатив в городском округе;

- другие вопросы, не противоречащие законодательству.

1.3. К вопросам ведения комиссии по социальной политике:
- рассмотрение законов по социальной политике и внесения предложений с учетом интересов молодёжи;

- содействие интеллектуальному и физическому развитию молодёжи;

- профилактика негативных проявлений в молодых средах 

- рассмотрения проблем по толерантности, культурно-нравственному воспитанию молодёжи, а также о патриотическом воспитании.
- занятости молодёжи.
- рассмотрение вопросов об охране материнства и детства, молодых семей

По делам несовершеннолетних. 

3.4. При необходимости председатель Палаты, Совет Палаты могут поручить комиссии рассмотрение вопросов, не относящихся к ее ведению.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИЙ

4.1. Работу комиссии организует председатель комиссии, который осуществляет следующие полномочия:

- созывает заседания комиссии и организует подготовку вопросов, выносимых на рассмотрение заседания;

- председательствует на заседаниях комиссии;

- подписывает решения и заключения постоянной комиссии;

- представляет решения комиссии на заседании Совета Палаты или поручает представлять данное решение кому-либо из членов комиссии;

- направляет членам комиссии материалы и документы, связанные с их деятельностью;

- дает поручения членам постоянной комиссии и контролирует их исполнение;

- организует работу по исполнению решений комиссии и Палаты;

- информирует членов комиссии о выполнении решений комиссии, результатах рассмотрения рекомендаций комиссии, а также о деятельности Совета Палаты.

4.2. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее половины членов комиссии.

4.3. Председательствующий на заседании комиссии:

- руководит заседанием комиссии;

- предоставляет слово для выступления;

- проводит голосование и оглашает его результаты;

- обеспечивает выполнение организационных решений комиссии.

4.4. Заседания комиссии являются открытыми и проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседания комиссии созывает председатель комиссии по своей инициативе, по поручению председателя Палаты или Совета Палаты.

4.5. Член комиссии должен быть проинформирован о времени, месте и повестке дня заседания комиссии не менее чем за четыре рабочих дня до его проведения.

В этом случае член комиссии обязан принять непосредственное участие в заседании комиссии или участвовать в заседании комиссии путем предоставления в адрес комиссии следующих документов:

- аргументированной позиции по вопросам повестки дня заседания комиссии с указанием  вариантов голосования по данным  вопросам  («за»,  «против», «воздержался»);

- доверенности на право голосования по вопросам повестки дня заседания комиссии;

- подтверждения своего права решающего голоса по вопросам повестки дня заседания комиссии при отсутствии на заседании комиссии (запрет на исключение из состава комиссии на период заседания комиссии).

Данные формы участия в заседании комиссии могут быть реализованы путем использования различных средств технической связи.

4.6. Член комиссии обязан присутствовать на заседаниях комиссии, членом которой он является.

О невозможности присутствовать на заседании комиссии член комиссии не позднее, чем за один дня информирует председателя комиссии.

В случае невозможности члена комиссии присутствовать на заседании он может направить в комиссию свои предложения и замечания по существу рассматриваемых вопросов, а также определить форму участия в заседании комиссии в соответствии с настоящим Положением.

Представленные предложения и замечания должны быть рассмотрены комиссией и могут быть учтены при принятии решений.

4.7. Решение комиссии принимается большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссии.

В случае расхождения позиций членов комиссии по одному и тому же вопросу, когда при голосовании голоса «за» и «против» разделились поровну, голос председателя  (или председательствующего) является решающим. 

4.8. При необходимости могут проводиться совместные заседания комиссий. 

Совместные заседания комиссии ведет один из председателей комиссий. 

Совместно принятые решения и подготовленные заключения подписываются председателями этих комиссий. 

4.9. В случае расхождения позиций комиссий по одному и тому же вопросу в целях преодоления разногласий может создаваться согласительная комиссия из числа членов этих комиссий. Решение согласительной комиссии выносится на совместное заседание комиссий. В случае, если на совместном заседании комиссий решение по рассматриваемому вопросу не было принято, вопрос выносится на заседание Совета Палаты.

4.10. Члены Палаты, не входящие в состав комиссии, могут принимать участие в заседаниях комиссии с правом совещательного голоса, а на совместных заседаниях комиссий, членами которых они являются, - с правом решающего голоса.

4.11. Комиссии по вопросам, отнесенным к их ведению и выносимым на рассмотрение Совета Палаты, в своих решениях определяют докладчиков или содокладчиков по данным вопросам. 

4.12. Комиссии принимают решения по внесенным проектам не позднее, чем за три дня до заседания Палаты.

4.13. Протокол заседания комиссии ведется первым заместителем председателя комиссии, на следующий день после ее проведения передается в Совет Палаты.

4.14. Один раз в квартал предоставление председателем Комиссии отчета о проведённой работе.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Изменения в настоящее Положение вносятся на основании решений Совета Палаты.

Заместитель председателя
Общественной Молодежной Палаты

при Якутской городской Думе                                                                                Яковлев И.И.
г. Якутск

10 февраля 2012 года

Пояснительная записка

К РОМП «Положение о постоянных комиссиях Общественной молодёжной Палаты при Якутской городской Думе»

Постоянные комиссии Общественной городской Молодежной Палаты при  Якутской городской Думе формируются из числа членов Общественной городской Молодежной Палаты при Якутской городской Думе для осуществления предварительной подготовки предложений по проектам нормативных правовых актов, рассмотрения вопросов развития основных направлений молодежной политики на территории городского округа «город Якутск».

Комиссии являются рабочими органами Молодежной палаты.

Комиссиями Молодежной  палаты являются:

- комиссия по регламенту, законности, и развитию парламентаризма; 

- комиссия по работе с учащейся молодежью;

- комиссия по работе с работающей молодежью
Формирование комиссии производится на основе волеизъявления членов Палаты. Каждый член Палаты обязан участвовать в работе одной из комиссий Палаты.
В состав комиссии входят председатель комиссии, первого заместитель председателя, заместитель председателя и члены комиссии. Председатель, первый заместитель председателя, заместитель председателя комиссии избираются большинством голосов от общего числа членов комиссии.

Один раз в квартал предоставление председателем Комиссии отчета о проведённой работе.

